Historie a kontext vzniku

Pocatek magisterského programu, dfive katedry, saha do r. 2000, kdy byl zahajen kurs celoZivotniho vzdélavani (CZV)
Rizeni a supervize v socidlnich a zdravotnickych organizacich, tehdy jeté v ramci Institutu zakladt vzdélanosti. Tvirci
kursu a jeho prvni ucitelé tehdy jiz jednali s vizi vzniku nové katedry v ramci pravé zakladané fakulty UK. Proces vzniku
programu Rizeni a supervize v socialnich a zdravotnickych organizacich tak souvisel se vznikem Fakulty humanitnich
studii UK v r. 2001 a s akreditaci oboru stejného nazvu jako kurs CZV, a to v ramci programu Socidlni prace a socialni
politika. Vét§ina studentd CZV (bakalar(l) slozila pfijimaci zkousky do &erstvé akreditovaného tfiletého navazujiciho
magisterského studia nového oboru a pokracovala ve studiu tak, ze v r. 2004 mél obor své prvni absolventy.

Z osobnosti, které se podilely na vzniku programu, to byl pfedevsim prof. Jan Sokol, prvni dékan FHS UK a dale
prof. Stépan Svadina (1. LF UK) a prof. Vladimir Komarek (2. LF UK) jako externi garanti, ktefi bdélym okem
sledovali postup pfipravnych praci a podporovali ideu zakladatel(. Iniciatorkou vytvoreni programu a po 12 let i vedouci
katedry byla Doc. PhDr. Zuzana Havrdova, CSc. Na vytvoreni kurikula a sestaveni tymu ucitelt se vyznamnou mérou
podileli dale MUDr. Zuzana Roithova, MBA, MUDr. David Marx, MBA a Mgr. Dana Hradcova. Podafilo se tak
provazat nejnovejsi zkusenosti a principy prakticky orientovanych MBA programu v oblasti zdravotnictvi, které u nas
byly realizovany od poloviny 90. let zejména v ramci programu HOPE, se zku$enosti z dynamicky orientovanych a na
komunikaci zamé&Fenych vycviki socialnich pracovnikil a supervizort. Takto integrovany obor je v CR i po 14 letech od
svého vzniku jedine¢ny. Je ur€en jak pro socialni pracovniky a pracovniky v pomahajicich profesich, tak pro zdravotniky,
a dava prostor pro jejich vzajemné obohaceni a spolupraci. Z této zivné pldy vyrusta i védecko-vyzkumna prace ucitel(,
i studentd, z nichz néktefi dale pokracuji studiem PhD.

Pfiznivou pldou pro vznik studijniho programu bylo pocate¢ni finanéni zajiSténi a poskytnuti vhodnych prostor
Vzdé&lavaciho institutu (V1) Charity CR v ramci projektu Deutsche Caritas Verband Freiburg. PFjemné charitni prostory VI
dodnes pfispivaji k dobré atmosféfe vyuky i rekreace o pfestavkach naroéného programu svymi vyjime&nymi estetickymi
i funk&énimi vlastnostmi.

Pavodné tiilety akreditovany navazujici magistersky obor Rizeni a supervize v socialnich a zdravotnickych organizacich
byl v roce 2005 reakreditovan s platnosti do r. 2015 a zkracen v souladu s Bolorfiskou deklaraci na dva roky.

Studium je realizovano v prezencni i kombinované formé, a to ve dvou specializacich — fizeni a supervize. Studijni
skupinu supervize tvofi vzdy cca 6-8 student(, studijni skupinu fizeni cca 32-34 studentl. V sou¢asné dobé na katedre
studuje cca 100 studentt v riznych roc¢nicich a katedra ma vice nez 300 absolventt.



